STATUT ZWIAZKU ZAWODOWEGO KOLEJARZY SLASKICH

ROZDZIAL 1

Przepisy zasadnicze
Art. 1

1. Uznajac potrzebe jedno$ci dziatania: pracownikéw kolejnictwa,
pracownikow wspotpracujacych z kolejnictwem oraz innych pracownikow
W tym zatrudnionych na podstawie umow cywilnoprawnych na terenie
Rzeczpospolitej na rzecz skutecznej realizacji celow statutowych, a przede
wszystkim w obronie praw 1 interesOw spotecznych oraz zawodowych
pracownikow  przedsigbiorstw panstwowych, samorzadowych,
prywatnych, komunalnych 1 spoélek prawa handlowego, a takze w
publicznych 1 niepublicznych zaktadach ochrony zdrowia, tworzy sie
Zwiazek Zawodowy Kolejarzy Slaskich, zwany dalej ZZK Sl.

2. W sktad ZZK Sl. wchodzg Zarzady: Miedzyzaktadowe, Zaktadowe oraz
Terenowe Organizacje Emerytow 1 Rencistow, ktore tworzg Zarzad
Glowny ZZK Sl.

3. Terenem dziatania ZZK SLI. jest obszar Rzeczypospolitej Polskie;.

4. Siedzibg Zarzadu Gtéwnego ZZK Sl. jest miasto Katowice.

Art. 2

1. Na zasadach okreslonych prawem ZZK Sl. moze przystapié¢ do krajowych
1 migdzynarodowych organizacji zwigzkowych.

2. ZZK Sl. moze wspotpracowaé z innymi organizacjami zwigzkowymi,
politycznymi i spoteczno — zawodowymi.

3. Zarzad Gtéwny, Zarzady Zaktadowe, Migdzyzaktadowe i TOEiR ZZK SI.
posiadaja osobowos¢ prawna.

Art. 3
ZZK Sl. w swej dziatalnosci kieruje sie i przestrzega zasad okreslonych w
Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej, dziala zgodnie z ustawa o zwiazkach

zawodowych 1 innymi ustawami oraz ratyfikowanymi przez Polske konwencjami,
dyrektywami oraz umowami mig¢dzynarodowymi.
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Art. 4

1. ZZK Sl. jest organizacja niezalezna w swojej dziatalnosci statutowej od
pracodawcow, administracji panstwowej, samorzadowej oraz innych
organizacji i partii politycznych.

2. Z7ZK Sl. dziata przez organy wymienione w niniejszym statucie.
Art. 5

Na zasadach okre$lonych odrebnymi przepisami i ustawami, ZZK S1. moze
posiadac¢ organ prasowy 1 strony internetowa.

Art. 6

Zarzad Gtéwny ZZK Sl. jest instancja odwotawcza w zakresie ochrony
praw pracowniczych wynikajacych ze stosunku pracy.
Art. 7

Do reprezentowania ZZK SI. upowaznieni sa:
1) Przewodniczacy lub wiceprzewodniczacy Zarzadu Glownego.

2) Przewodniczacy lub wiceprzewodniczacy Zarzadéw Migdzyzaktadowych,
Zarzadow Zaktadowych i TOEIR.

3) Imiennie upowaznieni inni cztlonkowie ZZK SI. w granicach okreslonych
W upowaznieniu.

ROZDZIAL 11

Cele i zadania ZZK SI.
Art. 8

Celami i zadaniami ZZK Sl. s3 w szczegélnosci:

1) Obrona praw, godnosci i interesow pracownikow.

2) Obrona interesow zawodowych, spotecznych, materialnych, socjalnych i
kulturalnych pracownikéw, emerytow, rencistow 1 ich rodzin.

3) Obrona praw pracowniczych w zakresie wykonywanej pracy,
wynagrodzen, warunkéw socjalno - bytowych oraz bezpieczenstwa i

higieny pracy.
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4) Interweniowanie w przypadkach dyskryminacji i mobbingu w zaktadach
pracy.

5) Oddzialywanie na rzecz demokracji, praworzadnosci i kolezenskiej
solidarno$ci w stosunkach mig¢dzyludzkich.

6) Podejmowanie dziatan dla poprawy opieki lekarskiej, profilaktyki i
ochrony zdrowia pracownikow i1 cztonkow ich rodzin.

7) Inicjowanie 1 popieranic dzialan na rzecz stwarzania pracownikom
warunkéw do podnoszenia kwalifikacji zawodowych 1 adaptacji
zawodowe] nowych pracownikow.

8) Prowadzenie polityki informacyjnej poprzez np. gazete zwigzkowa,
biuletyny, strony internetowe.

9) Przeciwdzialanie bezrobociu.

10) Wspieranie idei krwiodawstwa wsrod pracownikow i ich rodzin.

11) Wspieranie dziatalno$ci sportowej 1 turystycznej cztonkow zwigzku i ich
rodzin oraz wspieranie reprezentantow ZZK Sl. bioracych udzial w
zawodach i imprezach sportowych i turystycznych.

Art. 9

ZZK Sl. realizuje swoje cele w szczegdlnoéci poprzez:

1) Uczestniczenie w pracach i opiniowaniu zalozen aktow prawnych i decyzji
dotyczacych spraw pracowniczych, spotecznych i gospodarczych.

2) Podejmowanie decyzji dotyczacych ogotu czionkéw zwigzku lub
poszczegdlnych grup pracowniczych. Stanowisko organéow ZZK Sl. musi
by¢ zgodne ze stanowiskiem Zarzadu Migdzyzaktadowego 1 Zaktadowego
badz wynikami konsultacji spoteczne;.

3) Zlecanie badania poziomu ptac i kosztéw utrzymania pracownikow.

4) Zawieranie z wlasciwymi organami administracji panstwowej,
samorzadowej oraz z pracodawcami przedsigbiorstw i stuzb panstwowych,
samorzgdowych, prywatnych, komunalnych 1 spotek prawa handlowego
uktadow zbiorowych, porozumien i umow.

5) Sprawowanie kontroli nad przestrzeganiem prawa pracy, udzielanie
pomocy prawnej swoim cztonkom, podejmowanie interwencji 1 mediacji w
sprawach wynikajacych ze stosunku pracy oraz kierowanie spoleczng
inspekcja pracy.

6) Wspotpraca z organizacjami zwigzkowymi w kraju i zagranica.

7) Prowadzenie dzialalno$ci: socjalnej, turystycznej, integracyjnej i
kulturalno - sportowej.

8) Udzielanie pomocy materialnej cztonkom zwigzku i ich rodzinom w
ramach mozliwosci 1 potrzeb.
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9) Udzielanie bezplatnej pomocy prawnej zrzeszonym w ZZK Sl
organizacjom zwigzkowym i ich cztonkom w miar¢ posiadanych srodkow
oraz wystgpowania na ich wniosek 1 w ich imieniu przed Sagdami Pracy w
sprawach dotyczacych naruszen uprawnien zwigzkowych lub wystgpowac
o taka pomoc do struktur ogélnokrajowych, ktére wlasnym statutem sg
zobowigzane do takiej pomocy.

10) Prowadzenie dziatalnos$ci wydawniczej i szkoleniowe;.

11) Wszczynanie i prowadzenie dialogu spotecznego, mediacji i negocjacji.

12) Prowadzenie sporu zbiorowego zgodnie z przepisami ustawy.

13) Organizowanie i kierowanie akcjami protestacyjno - strajkowymi.

14) Inicjowanie i popieranie dzialan na rzecz ochrony srodowiska naturalnego
oraz przeciwstawianie si¢ degradacji infrastruktury spoteczne;.

15) Udzielanie pomocy organizacyjno - finansowej na rzecz szerzenia sportu,
rekreacji 1 kultury w ramach posiadanych srodkow.

16) Udzielanie pomocy charytatywnej.

ROZDZIAL 111

Prawa i obowiazki czlonka
Art. 10

1. Cztonkiem ZZK S1. moze byé kazdy pracownik, emeryt, rencista oraz byli
pracownicy pozostajacy czasowo bez pracy.

2. Cztonkowie ZZK Sl. po przejéciu na emeryture lub rente moga zachowacé
cztonkostwo w swojej organizacji zwigzkowej lub mogg przeniesc
cztonkostwo do Terenowej Organizacji Emerytéw 1 Rencistow.

3. Uchwale o przyjeciu w poczet cztonkéw ZZK SI. podejmuje whasciwy
Zarzad lub w jego imieniu upowazniony uchwatg Zarzadu przewodniczacy
organizacji zwigzkowe;j.

4. Dowodem przynaleznosci do ZZK SI. jest wazna deklaracja cztonkowska
podpisana przez kandydata i przewodniczgcego organizacji zwigzkowej
aprobujaca jego przynalezno$¢. Podpisana deklaracja jest jednoczesnie
wyrazeniem zgody przez kandydata na przechowywanie i przetwarzanie
swoich danych osobowych na potrzeby realizacji celow statutowych
Zwiazku Zawodowego Kolejarzy Slaskich. Jednoczesnie ww. wyraza
zgode na przekazywanie informacji, co do wysokos$ci potragcanej mu
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sktadki na rzecz zwiazku ZZK Sl., zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997
r. 0 ochronie danych osobowych (Dz. U. Nr 133 poz.883).

5. Cztonek ZZK Sl. poprzez swoje przystapienie do zwiazku upowaznia
przewodniczacego lub wiceprzewodniczacego macierzystej organizacji
zwigzkowej lub cztonka Zarzadu Gléwnego ZZK Sl. do reprezentowania
jego indywidualnych intereséw wobec pracodawcy w sprawach
finansowych, socjalnych i kadrowych oraz innych wynikajacych ze
stosunku pracy.

Art. 11

Cztonek ZZK Sl. ma prawo:

1) Uczestniczy¢ w zebraniach organizowanych przez wlasciwe Zarzady ZZK
SI.

2) Wybieraé i by¢ wybieranym do wszystkich organow zwigzku.

3) Zwracaé si¢ do organéw ZZK Sl. we wszystkich sprawach swojego bytu i
pracy o pomoc i obron¢ swych praw pracowniczych, jak rowniez z innymi
wnioskami i postulatami.

4) Zwracac si¢ 0 $wiadczen materialne, pomocy prawng udzielanych przez
ZZK Sl

5) Uczestniczyé w zebraniach organow ZZK Sl., ktére maja powziaé uchwate
dotyczacg oceny jego dziatalnoSci lub postgpowania. Nie dotyczy
przypadkow, kiedy jest omawiana sprawa jego wyrdznienia.

6) Ocenia¢ i poddawac krytyce dziatalnos¢ wszystkich organéw zwigzku.

7) Nosi¢ zwigzkowe odznaki organizacyjne.

8) Organy ZZK Sl. moga podjaé si¢ obrony indywidualnych spraw
pracowniczych niezrzeszonych w zwigzku, jezeli ww. zwroca si¢ o taka
pomoc w formie pisemne;j.

Art. 12

Cztonek ZZK Sl. zobowiazany jest:

1) Znaé i przestrzegaé postanowienia Statutu ZZK SI. oraz wykonywaé
uchwaty i wnioski organow zwiagzku.

2) Aktywnie uczestniczy¢é w zyciu zwigzkowym, a zwlaszcza w pracach
zarzadow organizacji zwigzkowych lub TOEiR.

3) Przestrzegaé zasad zwigzkowej wspolpracy, wzajemnego poszanowania i
pomocy, a postgpowaniem swoim wzbudza¢ szacunek dla
reprezentowanego zwigzku.

4) Regularnie optaca¢ sktadki cztonkowskie.
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Art. 13

. Utrata praw czlonka nastepuje na skutek: $mierci, dobrowolnego
wystapienia, skreslenia z powodu zalegania bez uzasadnionej przyczyny w
optacie sktadek cztonkowskich ponad 3 miesigce lub wykluczenia z ZZK
SI.

. Decyzje o wykluczeniu z ZZK Sl. podejmuje whasciwy zarzad organizacji
zwigzkowej lub TOEIiR.

Art. 14

. W przypadku naruszenia postanowien Statutu badz zasad wspotzycia
spotecznego wlasciwy zarzad organizacji zwigzkowej 1 TOFEIR oraz Zarzad
Glowny w stosunku do wszystkich cztonkow zwigzku stosuje wobec nich
srodki dyscyplinujagce w postaci: zwrdcenia uwagi, ostrzezenia, a takze
innego postgpowania majgcego na celu naprawienie wyrzadzonej szkody
lub zado$¢uczynienia za krzywde.

. Jezeli podjete postepowanie nie odniosto skutku lub ze wzgledu na wage
przewinienia celowe jest zastosowanie ostrzejszych  srodkow
dyscyplinujacych, to mozna cztonkom zwigzku udzieli¢: upomnienia,
nagany, zawiesi¢ w prawach czlonka oraz wykresli¢ z listy cztonkow
zwiazku.

. Uchwata o zastosowaniu srodkow dyscyplinujacych powinna by¢
podejmowana w obecnosci zainteresowanego cztonka zwigzku. W
przypadku, gdy cztonek zwigzku pomimo zawiadomienia nie zglosit si¢
bez uzasadnionej przyczyny, uchwata moze by¢ podjeta podczas jego
nieobecnosci.

. Od uchwaty o zastosowaniu §rodkéw dyscyplinujacych zainteresowanemu
cztonkowi przystuguje prawo do odwotania si¢ do wyzszej instancji ZZK
S1. w terminie 30 dni od daty wreczenia uchwaty.

. W okolicznos$ciach razacego naruszenia statutu lub popetnionego czynu
godzacego w dobre imig lub interes ZZK. Sl. mozna zawiesi¢ w prawach
cztonka, w drodze Uchwaty Zarzadu Gtéwnego, kazdego cztonka zwiazku,
az do czasu ostatecznego zakonczenia sprawy.
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ROZDZIAL 1V
Zasady organizacyjne

Art. 15

Podejmowanie uchwat

Uchwaly organéw ZZK Sl. podejmowane sa w nastepujacym trybie:

1) Zjazd lub Zebranie Delegatéw jest prawomocny, jezeli frekwencja wynosi
50% + 1 delegat.

2) Uchwaty w sprawach:

a) absolutorium,

b) Statutu i jego zmian,

¢) Ordynacji Wyborczej i jej zmian,

d) zwotania nadzwyczajnego Zjazdu Delegatow,

e) rozwiazania ZZK Sl.
- podejmowane sg kwalifikowang wiekszo$cig co najmniej 2/3 waznych
oddanych gtoséw.

3) Posiedzenia organéw ZZK Sl. sa prawomocne, jezeli frekwencja w nich
wyniesie 50% + ldelegat.

4) Dopuszcza si¢ udziat cztonkdéw organdw wymienionych w art. 17 ust 1 w
punktach od 3) do 9) w zebraniach w sposob zdalny poprzez $rodki
bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtos¢.

5) Wybory do wtadz wszystkich szczebli Zwigzku oraz Przewodniczacego i
cztonkéw Komisji Rewizyjnej sag wazne, gdy w Zebraniu uczestniczy 50%
+ 1 uprawnionych do glosowania. W przypadku stwierdzenia liczby
mniejszej uprawnionych do glosowania niz wskazanej w zdaniu
poprzednim, zwotuje si¢ Zjazd Delegatow, Zebranie Delegatow w drugim
terminie, do godziny po pierwszym, co nalezy zaznaczyé Ww
zawiadomieniu. W tym przypadku jest wazne 1 zdolne do wyborow witadz
1 podejmowania uchwal, jezeli bierze w nim udziat co najmniej 1/3
wybranych delegatow lub cztonkow

6) Uchwaly organow wymienione w art. 17 ust 1 w punktach od 3) do 9) moga
by¢ przeprowadzane zdalnie za pomocg $rodkdéw bezposredniego
porozumiewania si¢ na odleglos¢.

7) Uchwaty organéw ZZK Sl. w sprawach niewymienionych w pkt. 2.
podejmowane sg zwykta wiekszoscig gtosow.
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Art. 16

Zasady wyborcze

1. Wybory cztonkéw organéw ZZK SI. odbywaja si¢ w glosowaniu tajnym.

2. Ordynacje Wyborcza i uchwala Zjazd Delegatow ZZK Sl.

3. Wybory w Miedzyzaktadowych 1 Zakladowych organizacjach zwigzkowych
1 TOEIR muszg by¢ przeprowadzone w terminie okre§lonym uchwata Zarzadu
Glownego ZZK Sl. w oparciu o Regulaminy zatwierdzone przez Zebranie
Delegatow.

ROZDZIAL V

Organy Statutowe

Art. 17
Organy ZZK SI.

1. Organami ZZK SI. sa:

1) Zjazd Delegatow lub Nadzwyczajny Zjazd Delegatow,

2) Zebranie Delegatéw lub Nadzwyczajny Zebranie Delegatow,
3) Zarzad Gltoéwny,

4) Glowna Komisja Rewizyjna,

5) Migdzyzaktadowe lub Zaktadowe Zebranie Delegatow,

6) Zarzad Miedzyzaktadowy lub Zaktadowy

7) Miedzyzaktadowa lub Zaktadowa Komisja Rewizyjna,

8) Zarzad TOEIR,

9) Komisja Rewizyjna TOEIR.

2. Organy ZZK SI. tworza delegaci.

3. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ wybierania do organdéw zwigzku czlonkow
zwigzku nie bedacych delegatami w przypadku zaistnienia sytuacji takich
jak miedzy innymi dotyczacymi
1) zmian organizacyjnych w strukturach organizacyjnych pracodawcow

objetych dzialaniem organizacji zrzeszonych w Zwigzku Zawodowym
Kolejarzy Slaskich;
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2) przyjecia nowej struktury organizacyjnej dziatajacej w zaktadzie pracy
objetym dziataniem organu Zwiazku Zawodowym Kolejarzy Slaskich;

3) przyjeciem nowej struktury organizacyjnej Zwigzku Zawodowym
Kolejarzy Slaskich u nowego pracodawcy:;

4) brak zgody wybranych delegatdow na powotanie do organu Zwiazku
Zawodowym Kolejarzy Slaskich.

4. Organy ZZK Sl. sa odpowiedzialne za realizacje zadan statutowych
zgodnie ze swymi kompetencjami.

5. Kadencja organéw ZZK Sl. trwa 5 lat.

6. Kadencja w szczeg6lnych przypadkach moze by¢ przedtuzona do okresu
jednej kadenciji.

Art. 18

Zjazd Delegatow

1. Zjazd Delegatow jest najwyzszym organem stanowiacym ZZK SI. Do jego
kompetencji w szczegdlnosci nalezy:

1) Okreslenie programu i gtdwnych kierunkoéw dziatania.
2) Uchwalenie Ordynacji Wyborczej i jej zmian.
3) Uchwalenie Statutu i jego zmian.
4) Powotanie Komisji Statutowej na czas trwania kadencji.
5) Podj¢cie uchwaty o wydtuzeniu kadencji.
6) Wybor przewodniczacego Zarzadu Glownego ZZK Sl i
przewodniczacego Gtownej Komisji Rewizyjne;.
7) Udzielenie absolutorium Zarzadowi Gtéwnemu ZZK Sl. za okres
kadencji.
8) Ustalenie minimalnej  sktadki czlonkowskiej oraz  odpisu
procentowego na rzecz Zarzadu Gtownego ZZK S.
9) Podjecie uchwaly o rozwiazaniu ZZK SI.

2. Zjazd Delegatow zwotywany jest uchwalg Zarzadu Gtownego nie pdzniej niz
3 miesigce po uptywie kadencji.

3. Zjazd nadzwyczajny zwolywany jest na wniosek:

1) Ponad 2/3 zakladowych organizacji zwigzkowych zrzeszonych w
ZZK Sl.

2) Zarzadu Glownego, jezeli uchwale podjeto 2/3 czlonkow Zarzadu
Glownego.
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3) Gtownej Komisji Rewizyjne;j.

4. Zjazd Nadzwyczajny powinien by¢ zwotany w ciggu jednego miesigca od
dnia zgloszenia wniosku. Obraduje on nad wnioskami, dla ktorych zostat
zwotany oraz wnioskami niebedacymi podstawa zwotania Zjazdu
Nadzwyczajnego, zgloszonymi do 7 dni od dnia ogloszenia terminu Zjazdu.

Art. 19

Zarzad Gléwny

1. Zarzad Gloéwny jest naczelnym organem stanowigcym w okresie pomiedzy
Zjazdami. Do jego kompetencji w szczegolnosci nalezy:

1) Powotanie wiceprzewodniczacych i sekretarza Zarzadu Gtownego na
whniosek Przewodniczacego Zarzadu Gtownego.

2) Realizacja programu i uchwat Zjazdowych.

3) Nawigzywanie wspOlpracy z innymi organizacjami zwigzkowymi
niebedacymi cztonkami ZZK Sl. na podstawie odrgbnych uméw i
porozumien.

4) Podejmowanie uchwat o przystgpieniu do 1 wystgpieniu z krajowych,
miedzynarodowych zrzeszen 1 organizacji zwigzkowych.

5) Podejmowanie uchwat o przyjeciu innych organizacji zwigzkowych do
ZZK Sl.

6) Okreslenie kierunkow i zasad gospodarki finansowej i majatkowe;j,
uchwalanie budzetu oraz zatwierdzanie bilansow 1 udzielanie
absolutorium rocznego.

7) Powotywanie i okreslanie zasad dziatalnosci komisji problemowych.

8) Zawieszanie cztonkow zwigzku.

9) Uchwalanie regulaminéw organizacyjno - prawnych, porzagdkowych w
sprawach zastrzezonych do kompetencji Zarzadu oraz tworzenie
zaktadowych organizacji zwigzkowych w jednostkach wymienionych
w art. 1. pkt 1. oraz niebedacymi zaktadami pracy.

10) Powotywanie podmiotu do prowadzenia odrebnej dziatalnoSci
gospodarczej.

11) Podejmowanie decyzji o rozwigzaniu organizacji Migdzyzaktadowe;,
Zaktadowej 1 TOEiR na podstawie stosownej uchwaty Zarzadu
organizacji Migdzyzaktadowej, Zaktadowej 1 TOEiR.
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2. Sktad Zarzadu Gtownego tworzg:

1) Przewodniczacy 1 wiceprzewodniczacy oraz sekretarz Zarzadu
Glownego ZZK SI. lub pehiacy ich obowiazki.

2) Przewodniczacy lub  pelnigcy obowigzki  przewodniczacego
Migdzyzakladowych 1 Zakltadowych organizacji zwigzkowych 1
Komisji Koordynacyjnej TOEIR.

3) Przewodniczacy organizacji zwiazkowych, z ktorymi ZG ZZKSI.
podpisat umowy lub porozumienia dotyczacy wspolpracy.

3. Posiedzenia Zarzadu Gtownego w trybie zwyklym odbywajg si¢ w miare
potrzeb, nie rzadziej niz co 3 miesigce.

4. Zarzad Glowny ZZK Sl. zwoltywany jest na wniosek przewodniczacego
Zarzadu Gtownego, przewodniczacego Glownej Komisji Rewizyjnej lub
pethiagcego ich obowigzki oraz na wniosek 50% + 1 sktadu cztonkéw Zarzadu
Glownego ZZK SL.

5. W przypadku wygasniecia mandatu przed uptywem kadencji
przewodniczacego lub wiceprzewodniczacych Zarzadu Glownego ZZK Sl.
Zarzad Gloéwny zgodnie z ordynacja wyborczg wybiera sposrod swoich
cztonkdw p.o. przewodniczacego, p.o. wiceprzewodniczacego Zarzadu
Glownego ZZK SL.

6. W przypadku wygasniecia przed uptywem kadencji mandatu
przewodniczacego Gtownej Komisji Rewizyjnej Gléwna Komisja Rewizyjna
ZZK Sl jest upowazniona do wyboru sposréd swoich cztonkéw p.o.
przewodniczacego Gtownej Komisji Rewizyjnej ZZK Sl.

7. Dopuszcza si¢ prace zdalng oddelegowanych przedstawicieli zwiazku.

Art. 20

Miedzyzakladowe, Zakladowe Zebrania Delegatow 1 TOEiR

Do kompetencji zebrania delegatow nalezy w szczegdlnosci:

1) Okreslenie glownych kierunkéw dziatania oraz zasad gospodarki

finansowej, Miedzyzaktadowej 1 Zaktadowej organizacji zwigzkowej i
TOEIR.
2) Udzielenie absolutorium ustgpujacym zarzadom.
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3) Ustalenie w gtosowaniu jawnym wielkos$ci sktadu osobowego Zarzadu
Miedzyzaktadowego, Zaktadowego 1 TOEIR.

4) Wybor przewodniczacego i cztonkéw Zarzadu Migdzyzaktadowego,
Zaktadowego 1 TOEIR oraz komisji rewizyjne;j.

5) Wybdr delegatéw na Zjazd Delegatow w glosowaniu tajnym.

6) Ustalenie faktycznej wysokosci skladki cztonkowskiej i zasitkow
statutowych, zgodnie z uchwatg Zjazdu Delegatow w oparciu o art.18
pkt 1 ust. 8 niniejszego Statutu.

Art. 21

Zarzad Miedzyzakladowy, Zakladowy 1 TOE1IR

1. Do kompetencji Zarzadu nalezy w szczeg6lnosci:

1) Powotanie wiceprzewodniczacych, sekretarza i skarbnika Zarzadu
nastepuje na wniosek przewodniczacego Zarzadu Miedzyzaktadowego,

Zaktadowego 1 TOEiR.
2) Kierowanie praca organizacji zwigzkowej pomiedzy Zebraniami
Delegatow.

3) Realizowanie gospodarki finansowej i majagtkowej, uchwalanie budzetu
oraz zatwierdzanie bilanséw 1 udzielanie absolutorium rocznego.

4) Zawieszanie cztonkéw w prawach cztonka zwigzku.

5) Kierowanie i nadzor nad Spotecznego Inspektora Pracy.

6) Wybieranie sposrod cztonkow zwigzku osob podlegajacych szczegodlnej
ochronie w mysl ustawy o zwigzkach zawodowych.

7) Powolywanie i okreslanie zasad dziatalnosci komisji problemowych.

8) Powotywanie podmiotu do prowadzenia odrebnej dziatalnosSci
gospodarczej.

9) W przypadku zaistnienia konieczno$ci rozwigzania organizacji
Miedzyzaktadowej, Zaktadowej | TOEIR Zarzad uchwata informuje o tym
Zarzad Gtéwny ZZKS.

2. Do kompetencji przewodniczacego nalezy w szczegolnosci:

1) Reprezentowanie zwiazku ZZK Sl wobec zaktadu i instytucji
zewnetrznych zgodnie z wydanymi uchwatami 1 wnioskami organow ZZK
SI.

2) Reprezentowanie cztonkow zwiazku ZZKSL. w indywidualnych i
zbiorowych sprawach wobec pracodawcow.

3) Realizowanie uchwat i wnioskéw organow ZZK Sl.
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4) Inicjowanie wspélpracy z innymi instytucjami samorzgdowymi,
krajowymi, panstwowymi miedzynarodowymi Oraz innymi organizacjami
spotecznymi 1 politycznymi.

5) Organizowanie pracy zarzadu.

3. Zarzad Miedzyzaktadowy, Zaktadowy ZZK SI. zwolywany jest na wniosek
przewodniczacego Zarzadu, przewodniczacego Komisji Rewizyjnej lub
pethiacego ich obowigzki oraz na wniosek 50% + 1 sktadu cztonkéw Zarzadu
organizacji Miedzyzaktadowej, Zaktadowej ZZK Sl.

4, Celem usprawnienia pracy Zarzadu mogg by¢ organizowane grupy
zwigzkowe, na czele ktérych stoi przewodniczacy grupy wybrany sposrod
cztonkow.

5. Do kompetencji przewodniczacego grupy zwigzkowej nalezy:

1) Opiniowanie wnioskow we wszystkich sprawach dotyczacych grupy i
prezentowanie stanowiska podczas posiedzen Zarzadu
Miedzyzaktadowego lub Zaktadowego.

2) Reprezentowanie grupy zwigzkowej oraz organizowanie jej dziatalnosci.

6. W przypadku wygasniecia przed uptywem kadencji mandatu
przewodniczacego Zarzadu: Miedzyzakladowego, Zaktadowego 1 TOEIR,
Zarzad ten upowazniony jest do wyboru sposréd swych cztonkéw p.o.
przewodniczacego Zarzadu.

7. W przypadku wygasnigcia przed uplywem kadencji mandatu czlonka
Zarzadu uprawniony jest do uzupelnienia sktadu Zarzadu z delegatow, w
przypadku braku delegatéw wybor dokonany jest przez cztonkow zwigzku.

8. Dopuszcza si¢ prace zdalng oddelegowanych przedstawicieli zwiazku.

Art. 22

Komisje Rewizyjne

1. Sktad Gtéwnej Komisji Rewizyjnej tworza:

1) Przewodniczacy Gtownej Komisji Rewizyjnej ZZK SI. lub pehiacy
jego obowiazki.

2) Przewodniczacy lub petnigcy obowigzki przewodniczacy Komisji
Rewizyjnych Miedzyzaktadowych 1 Zakladowych organizacji
zwigzkowych 1 przewodniczacych Komisji Rewizyjnych organizacji
wspotpracujacych.
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2. Do kompetencji Komisji Rewizyjnych w szczegdlnos$ci nalezy:

1) Biezace i1 okresowe kontrolowanie:

a) dziatalnosci statutowej, finansowej i majatkowej wtasciwych organow
77K Sl

b) wielkosci odprowadzanych sktadek do Zarzadu Gtéwnego ZZK SI. i
realizacja uchwat przez organizacje stowarzyszone i wspotpracujace
zgodnie z zawartymi umowami;

c) realizacja uchwat organéw ZZK SI.

2) Sktadanie wtasciwym organom ZZK Sl. opracowan z doraznych i
okresowych kontroli wraz z wnioskami i zaleceniami.

3) Sktadanie Zjazdowi Delegatow lub Zebraniom Delegatéw sprawozdan ze
swej dzialalno$ci oraz wnioskowanie w sprawie absolutorium dla
organéw ZZK Sl.

4) Opiniowanie projektu budzetu i ocena bilansow.

3. Komisje Rewizyjne wszystkich szczebli majg obowigzek Scistego
wspoldziatania w zakresie kontroli na podstawie Regulaminu uchwalonego
przez Gtoéwnag Komisje Rewizyjna.

4. Posiedzenia Komisji Rewizyjnych zwotuja jej przewodniczacy w miare
potrzeb, nie rzadziej niz co 6 miesigce.

5. Posiedzenie Komisji Rewizyjnej jest prawomocne, jezeli uczestniczy w
nim co najmniej potowa jej cztonkow.

6. W przypadku wygasnigcia przed uplywem kadencji mandatu
przewodniczacego Komisji Rewizyjnej, Komisja Rewizyjna jest
uprawniona do wyboru sposrdéd swoich cztonkoéw p.o. przewodniczacego.

7. W przypadku wygasniecia przed uptywem kadencji mandatu cztonka
Glowne; Komisji Rewizyjnej w jej sklad wchodzi wybrany p.o.
przewodniczacy Komisji Rewizyjnej Miedzyzaktadowej, Zakladowe]
organizacji zwigzkowe;.

Art. 23

Czlonkowie organdéw ZZK Sl.

Cztonkowie organdw ZZK Sl. zobowiazani sa w szczegdlnosci:
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1) Uczestniczy¢ w pracach organow, komisji i zespotow, do ktorych zostali

wybrani.
2) Przestrzega¢ przepisow Statutu 1 regulaminéw organizacyjno -
porzadkowych ZZK Sl.

Art. 24

1. Cztonek organdéw ZZK Sl. moze byé zawieszony w czynnosciach lub
wydalony z danego organu, gdy:
1) dziata niezgodnie ze Statutem.
2) narusza obowiazujace w ZZK SI. uchwaty i regulaminy.
3) popelnia czyny sprzeczne z przyjetymi zasadami wspolzycia
spotecznego lub w inny sposéb narusza zaufanie swoich wyborcow.

2. Zawieszenie lub wydalenie moze nastgpi¢ w drodze uchwaty:
1) Organu statutowego i innej struktury ZZK Sl., ktore dokonywato

wyboru. ’
2) Zarzadu Glownego ZZK Sl.

3. Wniosek w sprawie zawieszenia lub wydalenia ww. moze sktada¢ réwniez
Komisja Rewizyjna organu ZZK SI.

Art. 25

Mandat cztonka organu ZZK Sl. wygasa przed uptywem kadencji w
przypadku:

1) Rezygnacji.

2) Wystapienia lub skreslenia z ZZK Sl.

3) Wydalenia z organéw ZZK Sl.

4) Utraty praw publicznych.

5) Niemoznosci petnienia funkcji przez okres dhuzszy niz rok.

6) Przewodniczacych i wiceprzewodniczacych, ktorzy skorzystaja z

uprawnien  emerytalno —  rentowych z  wylaczeniem
przewodniczacych 1 wiceprzewodniczacych organéw TOEiR.
7) Smierci.

Art. 26

Komisje problemowe
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1. W celu przygotowania dla organéw ZZK Sl. opinii i stanowisk Zarzad
Glowny, Zarzad Zakladowe, Migdzyzaktadowe moga powotywaé dorazne
komisje problemowe.

2. Komisje sktadaja si¢ z cztonkow ZZK Sl. i organizacji wspolpracujacych.

3. Komisje w uzasadnionych przypadkach moga korzysta¢ z ustug lub opinii
1Z€CZ0ZNawcoOw 1 ekspertow.

ROZDZIAL VI

Majatek ZZK Sl.
Art. 27

1. Majatek ZZK SI. powstaje:

1) Ze sktadek cztonkowskich.

2) Z darowizn, zapisow i dotacji.
3) Z innej dziatalnos$ci statutowe;.
4) Z odsetek bankowych.

2. Majatek ZZK SI. stanowig: nieruchomosci, ruchomosci, udziaty, prawa,
srodki finansowe, papiery warto$ciowe, nazwa zwigzku oraz jego znak (logo)
i flaga.
Art. 28

1. Podstawe dziatalnosci statutowej ZZK SI. stanowi budzet.

2. Organy ZZK Sl. prowadza dzialalno$é w ramach budzetu, zawieraja umowy
1 zobowigzania.

3. Za zarzadzanie majatkiem ZZK SI. ponosza odpowiedzialno$¢:

1) za majatek Zarzadu Gtownego ponosi odpowiedzialnos¢ Zarzad

Gléwny 1 czlonkowie Zarzadu Gloéwnego =z  organizacji
wspolpracujacych;

2) za majatek Zarzadoéw Zakladowych i Miedzyzaktadowych ponosza
odpowiedzialnos¢ poszczegdlne zarzady Zaktadowe,
Miedzyzaktadowe i TOEiR.
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4. Kontrole 1 nadzoér nad zarzadzaniem majatkiem sprawujg komisje rewizyjne:

1) Glowna Komisja Rewizyjna w zakresie catej dziatalnosci ZZK SI., tj.
Zarzadu Glownego, Zarzadéow Zaktadowych i Miedzyzakladowych i
organizacji wspotpracujacych;

2) Zaktadowe i Migdzyzaktadowe Komisje Rewizyjne w zakresie swoich
Zarzadow.

5. Do sktadania o$wiadczen woli w sprawach majatkowych wymagane jest
taczne dziatanie przewodniczacego lub wiceprzewodniczacego i CO najmnigj
jednego cztonka Zarzadu.

6. W sprawach przekraczajacych zakres zwyklego zarzadu, a zwlaszcza
nabywania, zbywania lub likwidacji Srodkéw trwatych, wymagana jest
uchwata Zarzadu Gléwnego, Miedzyzakladowego, Zaktadowego, TOEiR.

7. Zarzady Miedzyzaktadowe, Zaktadowe 1 TOEIR majg prawo do:

1. Posiadania rachunkéw bankowych ze zgromadzonymi tam §rodkami.

2. Dysponowania posiadanym dotychczas majatkiem.
3. Posiadania numeréw REGON 1 NIP.

ROZDZIAL VII

Przepisy koncowe
Art. 29
1. Zmiany w Statucie ZZK Sl. moga byé dokonane uchwata Zjazdu Delegatow.

2. Wykladni przepisow Statutu dokonuje w okresie catej kadencji Komisja
Statutowa powolana na Zjezdzie Delegatow.

Art. 30

Oznakami zewnetrznymi ZZK SI. podlegajacymi ochronie prawnej sa:
1) Sztandar ZZK Sl.
2) Logo ZZK Sl.
3) Flaga ZZK Sl.
4) Honorowa odznaka ZZK SI.
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Art. 31

1. Rozwiazanie ZZK Sl. moze nastapi¢ na podstawie Uchwaly Zjazdu
Delegatow.

2. Czynnosci zwigzane z likwidacjg dokonuje komisja likwidacyjna powotana
przez Zjazd Delegatow.

3. Z przeprowadzonych czynnos$ci likwidacyjnych komisja sporzadza protokot,
ktory sktada we wlasciwym sadzie, w GUS 1 Urzegdzie Skarbowym.

Art. 32

Przepisy niniejszego Statutu wchodza w zycie z dniem zarejestrowania w Sadzie
Rejestrowym z moca obowigzujacg od daty uchwalenia przez Zjazd Delegatow.

Katowice, dnia 17.11.2022r.
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