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Warszawa, 23.12.2020 r.

Szanowni Panstwo,

zbliza sig koniec bardzo trudnego dla nas wszystkich roku, stojacego pod znakiem epidemii,
obaw o przysztos¢ i miejsca pracy, o zdrowie nasze i naszych bliskich. Dziatania Zarzadu w tym czasie
musialy by¢ skierowane przede wszystkim na dostosowanie Spétki do nowej rzeczywistosci. Dzié
zcaty stanowczoicia moge stwierdzi¢, ze dzieki wyteionej pracy, moiliwe bylo utrzymanie
stabilno$ci miejsc pracy i dotychczasowych zarobkéw. Nie mogto byé jednak mowy o podwyzszeniu
wynagrodzed Pracownikdw w terminie wynikajagcym z Porozumienia zawartego 05.04.2019 r.
w Warszawie pomiedzy Spotka a Zwigzkami Zawodowymi.

Jest mi niezmiernie mito poinformowac, ie obecnie, pozytywnie zakoriczony proces
zawierania umOw z samorzadami wojewddztw oraz uzyskane z tego tytutu $rodki finansowe,
pozwolity na podjecie decyzji o wdrozeniu podwyzek wynagrodzeri Pracownikéw POLREGIO sp.
z 0.0. od dnia 01 stycznia 2021 r. w wysokosciach okreslonych w Porozumieniu z dnia 05.04.2019 r.

Uwzgledniajac liczne apele oraz majgc na wzgledzie zachowanie spokoju spotecznego,
rozszerzono grono Pracownikéw uprawnionych do podwyzki wynagrodzeri od dnia 01 stycznia
2021 r. Uprawnieni do podwyzki wynagrodzeri beda Pracownicy, zatrudnieni nie pézniej niz 31
sierpnia 2020 r. i pozostajacy w zatrudnieniu na dzien 1 stycznia 2021 r.

Dodatkowo, w miejsce ogtoszonego w dniu 04.08.2020 r. zamiaru wyptaty dwdch gratyfikacji
w wysokosci 450 zt kazda, podjatem decyzje o wyptacie rekompensaty, ktérej wysokosé wyréwna
Paristwu brak wdrozenia podwyzek od dnia 01 sierpnia 2020 r. Rekompensata obejmowac bedzie
zar6wno rdinice w wynagrodzeniu zasadniczym, jak i sktadnikach wynagrodzenia, dla ktdrych
wynagrodzenie zasadnicze stanowi podstawe do obliczenia ich wysokoséci, z uwzglednieniem juz
wyptaconej gratyfikacji. Uprawnieni do wyptaty rekompensaty bedg - analogicznie jak w przypadku
podwyzek - Pracownicy, zatrudnieni nie pézniej niz 31 sierpnia 2020 r. i pozostajgcy w zatrudnieniu
na dzieri 01 stycznia 2021 r. Rekompensata zostanie Paristwu wyptacona wraz z wynagrodzeniem za
styczer 2021 r.

Dzigkujac Parstwu za odpowiedzialng i pozwalajaca nam wszystkim pozytywnie patrzeé
w przysztos¢ postaweg oraz wzmozony wysitek, podczas catego jakze trudnego roku 2020, zycze Wam
oraz Waszym Najblizszym duzo zdrowia i pomys$Ino$ci w nowym roku.
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